
INFORMACJA O STANIE BEZPIECZEŃSTWA NA TERENIE MIASTA
JASTRZĘBIA-ZDROJU W ROKU 2016

Wydział Prewencji Komendy Miejskiej Policji w Jastrzębiu – Zdroju w
2016 roku realizował następujące mierniki KGP w obszarach

nadzorowanych przez Wydział Prewencji Komendy Wojewódzkiej Policji
w Katowicach.

1.  Zwiększenie  skuteczności  Policji  w  zapobieganiu  przestępstwom
i  wykroczeniom  polegające  na  dostosowaniu  liczby  policjantów  pełniących
służbę patrolową, interwencyjną, dzielnicowych i wywiadowców.

Jednostka Wartość osiągnięta Wartość wymagana Różnica

KMP
Jastrzębie-Zdrój

9956,96 9922 35

(8 godzin służby jednego policjanta=1służba)

Biorąc  pod  uwagę  aktualny  stan  osobowy  funkcjonariuszy  Zespołu
Patrolowo  –  Interwencyjnego Wydziału  Prewencji  można  stwierdzić,  iż  w
przypadku  nie  wystąpienia  niekorzystnych  czynników  zewnętrznych  (L-4,
delegowania itp.) oraz bieżące monitorowanie ilość sił kierowanych do służby
patrolowej  oraz  sumienne  wypełnianie  kart  pracy  osiągnięcie  wartości
pożądanej na rok 2017 jest możliwe do osiągnięcia. 

2. Liczba debat społecznych przypadających na jednostkę Policji.

Jednostka Wartość osiągnięta Wartość wymagana Różnica

KMP
Jastrzębie-Zdrój

3 2 1

W dniu 14 kwietnia 2016 roku w godz. 12:00 – 14:00 w Miejskim Ośrodku
Kultury  w  Jastrzębiu-Zdroju  odbyła  się  debata  społeczna  pod  tytułem:
„Cyberprzestępczość  –  nowe  rodzaje  zagrożeń,  środki  ostrożności,  sposoby
zwalczania”.



W dniu 03 października 2016 roku w godz. 11:00 – 12:30 w siedzibie
Urzędu  Miasta  Jastrzębia-Zdroju  odbyła  się  debata  społeczna  pod  tytułem:
„Przeciwdziałanie  patologiom  społecznym  na  terenie  miasta  –  współpraca
międzyinstytucjonalna”.

W dniu 21 listopada 2016 roku w godz.  09:00 – 13:00 w siedzibie
Urzędu  Miasta  Jastrzębia-Zdroju  odbyła  się  debata  społeczna  pod  tytułem:
„Małe  jest  kruche  –  interdyscyplinarność  w  pomocy  dzieciom  ofiarom
przestępstw i krzywdzenia”.

Celem prowadzenia debat społecznych jest nawiązanie i utrzymywanie
współpracy z lokalnymi środowiskami a także ich aktywizowanie w zakresie
wzajemnej  wymiany  informacji,  w  celu  zapobiegania  i  skutecznego
ograniczania zjawisk kryminogennych, patologii społecznych i innych zagrożeń
występujących na terenie miasta. Realizacja debat społecznych ma również za
zadanie promowanie pozytywnego wizerunku Policji  jako instytucji  zaufania
publicznego.

3. Procentowy udział liczby osób zatrzymanych lub doprowadzonych w celu
wytrzeźwienia w związku z przemocą w rodzinie w ogólnej liczbie osób, wobec
których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie.

Jednostka Ilość NK Ilość
sprawców

Ilość osób
zatrzymany

ch

Ilość osób
doprowadzo

nych

Ilość osób
doprowadzo

nych do
PDOZ

Miernik Miernik
osiągnięty

KMP
Jastrzębie-

Zdrój
222

Kobiety - 2
Mężczyźni-

213

Kobiety - 0
Mężczyźni-

9

Kobiety - 7
Mężczyźni-

168

Kobiety - 3
Mężczyźni-

99
53,36 49,55

Właściwe zadaniowanie funkcjonariuszy na prowadzonych odprawach
służbowych oraz prowadzenie systematycznych szkoleń z zakresu „niebieskich
kart” pozwoli na lepsze zrozumienie przedmiotowej tematyki, co będzie miało
przełożenie na realizację nałożonego miernika w 2017 roku.



4.  Ograniczenie  dynamiki  wszczęć  postępowań  przygotowawczych  w  7
wybranych kategoriach przestępstw.

Jednostka Próg wyznaczony Wartość osiągnięta Dynamika wszczęć

KMP
Jastrzębie-Zdrój

907 651 71,8%

5.  Zwiększenie  skuteczności  zatrzymań  sprawców  przestępstw  na  gorącym
uczynku. Wskaźnik liczby osób zatrzymanych (ogółem) w stosunku do liczby
zgłoszonych przestępstw.

Jednostka Próg wyznaczony Wartość osiągnięta Średnia wojewódzka

KMP
Jastrzębie-Zdrój

42,37 44,88 46,62

W 2016 roku na terenie działania KMP w Jastrzębiu-Zdroju zgłoszono
1221 przestępstw. Na gorącym uczynku zatrzymano łącznie 548 sprawców.

6.  Zwiększenie  skuteczności  zatrzymań  sprawców  przestępstw  na  gorącym
uczynku. Wskaźnik przypadków zatrzymań sprawcy (sprawców) przestępstw w
stosunku do liczby zgłoszonych przestępstw.

Jednostka Próg wyznaczony Wartość osiągnięta Średnia wojewódzka

KMP
Jastrzębie-Zdrój

40,87 41,36 40,87

W 2016 roku na terenie działania KMP w Jastrzębiu-Zdroju zgłoszono
1221  przestępstw.  Na  gorącym  uczynku  sprawców  zatrzymano  w  505
zdarzeniach.

7.  Zwiększenie  skuteczności  zatrzymań  sprawców  przestępstw  na  gorącym
uczynku. Wskaźnik liczby osób zatrzymanych do przestępstw w 7 kategoriach
w  stosunku  do  liczby  zgłoszonych  przestępstw  w  7  kategoriach  -  bez
uwzględnienia przestępstw z art. 278 par. 2-5 kk.



Jednostka Próg wyznaczony Wartość osiągnięta Średnia wojewódzka

KMP
Jastrzębie-Zdrój

27,46 30,56 31

W 2016 roku na terenie działania KMP w Jastrzębiu-Zdroju zgłoszono
445  przestępstw  w  „7  kategoriach”.  Na  gorącym  uczynku  zatrzymano  136
sprawców.

8.  Zwiększenie  skuteczności  zatrzymań  sprawców  przestępstw  na  gorącym
uczynku.  Wskaźnik  przypadków  zatrzymań  sprawcy  (sprawców)  w  7
kategoriach w stosunku do liczby zgłoszonych przestępstw w 7 kategoriach -
bez uwzględniania przestępstw z art. 278 par. 2-5 kk.

Jednostka Próg wyznaczony Wartość osiągnięta Średnia wojewódzka

KMP
Jastrzębie-Zdrój

19,97 24,99 24,02

W 2016 roku na terenie działania KMP w Jastrzębiu-Zdroju zgłoszono
445  przestępstw  w  „7  kategoriach”.  Na  gorącym  uczynku  sprawców
zatrzymano w 109 zdarzeniach.

Działania mające na celu optymalizację dyslokacji służby sił własnych
jednostki jak i sił wsparcia opartej na prawidłowo sporządzanej analizie stanu
bezpieczeństwa i  porządku na potrzeby dyslokacji  służby z  uwzględnieniem
miejsca  i  czasu  popełnionych  przestępstw  i  wykroczeń  oraz  zgłaszanych
interwencji,  jak  również  budowanie  pełnej  świadomości  funkcjonariuszy  w
zakresie prewencyjnego oddziaływania na  przestępczość, przede wszystkim w
7  wybranych  kategoriach  przestępstw,   przyczyniła  się  do  zmniejszenia
dynamiki i wzrostu zatrzymań na gorącym uczynku.

9.  Lepsza  identyfikacja  i  skuteczniejsze  rozwiązywanie  problemów
społeczności lokalnej - czas służby dzielnicowego w obchodzie.

Jednostka Próg wyznaczony Wartość osiągnięta

KMP Jastrzębie-Zdrój 75,00% 72,43%



Wskaźnik na rok 2017 został określony na poziomie 75 %.  W gestii
Kierowników rewirów dzielnicowych będzie optymalizacja zadaniowania pracy
dzielnicowego oraz nie zlecanie innych czynności wykraczających poza obszar
służby obchodowej oraz właściwe dokumentowanie czasu służby.

10. Sprawne działanie w zakresie wykrywania wykroczeń. Ilość ujawnionych
przez służbę patrolową wykroczeń szczególnie uciążliwych (bez wykr.  z art.
119 i 124 kw) w przeliczeniu na 100 służb o charakterze patrolowym.

Jednostka Próg wyznaczony Wartość osiągnięta Średnia wojewódzka

KMP
Jastrzębie-Zdrój

103,26 104,59 70,38

Właściwe  zaktywizowanie  służb  patrolowych  w  zakresie
ujawniania  wykroczeń  szczególnie  uciążliwych,  zbudowanie  pełnej
świadomości  funkcjonariuszy  służby  patrolowej  w  obszarze  wykroczeń
szczególnie  uciążliwych  oraz  bieżące  monitorowanie  narzuconego
wskaźnika  pozwoliło  na  bieżące  zadaniowanie  funkcjonariuszy  w
przedmiotowej materii.

11.  Sprawne  działanie  w  zakresie  wykrywania  wykroczeń.  Zmniejszenie
poziomu zaległości prowadzonych czynności wyjaśniających.

Jednostka Zaległości
90 dni

Wartość
osiągnięta

Zaległości
180 dni

Wartość
osiągnięta

KMP
Jastrzębie-Zdrój

0,49 0,45 0,08 0,07

W  2016  roku  przeprowadzono  łącznie  2630  czynności
wyjaśniających  w  sprawach  o  wykroczenie.  Na  31  grudnia  2016r.
pozostało  w  prowadzeniu  12  spraw  powyżej  90  dni  oraz  2  sprawy
prowadzone powyżej 180 dni. 



12. Krajowa Mapa Zagrożeń Bezpieczeństwa

Liczba zgłoszeń z podziałem na poszczególne kategorie

L.p. Kategoria zgłoszenia Wszystkie Potwierdzone Niepotwierdzone

1 Akty wandalizmu 15 0 15

2 Bezdomność 7 3 4

3 Dzikie wysypiska 1 0 1

4 Miejsca grupowania się małoletnich 11 0 11

5 Nieprawidłowe parkowanie 75 34 41

6 Nieprawidłowa  infrastruktura
drogowa

8 0 8

7 Niszczenie zieleni 2 0 2

8 Poruszanie się po terenach leśnych 2 0 2

9 Przekraczanie  dopuszczalnych
prędkości

92 56 36

10 Spożywanie alkoholu 115 6 109

11 Utonięcia 1 0 1

12 Używanie środków odurzających 38 1 37

13 Zdarzenia  z  udziałem  zwierząt
leśnych

1 0 1

14 Zła organizacja ruchu 12 3 9

15 Znęcanie się nad zwierzętami 2 0 2

16 Żebractwo 5 0 5

RAZEM 387 103 284

13. Czas reakcji na zdarzenie

Czas reakcji na zdarzenie

Próg satysfakcji Wartość osiągnięta

Zdarzenia Zwykłe 11,23 12,12

Zdarzenia Pilne 7,20 6,49



STAN BEZPIECZEŃSTWA W RUCHU DROGOWYM 
ZA ROK 2016 KMP JASTRZĘBIE-ZDRÓJ

1.  Ilość  zdarzeń  drogowych  na  terenie  działania  KMP Jastrzębie-  Zdrój  w
2016r. w porównaniu do 2015r.

2015 rok - 790
2016 rok - 780

2.  Wypadki  drogowe  odnotowane  na  terenie  działania  KMP w  Jastrzębiu-
Zdroju w 2016r. w porównaniu do 2015r.

2015 rok - 98
2016 rok - 85

3.  Ilość  osób  rannych  w  wypadkach  drogowych  odnotowanych  na  terenie
działania KMP Jastrzębie-Zdrój w 2016r. w porównaniu do 2015r.

2015 rok - 119
2016 rok - 98

4.  Zabici w wypadkach drogowych na terenie działania KMP Jastrzębie-Zdrój
w 2016r. w porównaniu do 2015r.

2015 rok - 6
2016 rok – 1

5.  Procentowy  udział  w  wypadkach  drogowych  spowodowanych  z  winy
pieszych, na terenie działania KMP Jastrzębie-Zdrój w 2016r. w porównaniu do
2015r.

2015 rok – 9,18%
2016 rok – 8,24%



6.  Procentowy  udział  policjantów  ruchu  drogowego  KMP Jastrzębie-Zdrój
pełniących bezpośrednio służbę na drodze w 2016r.

Jednostka Miernik założony Miernik osiągnięty

KMP
Jastrzębie-Zdrój

52,22 53,38

7.  Zagrożenie ze strony kierujących po alkoholu, a ujawnialność kierujących
znajdujących się w stanie po użyciu alkoholu w 2016r. w porównaniu do 2015r.

2015 rok – 81,48%
2016 rok – 90,00%

WNIOSKI

W 2016 r  w stosunku do roku 2015 nastąpiła wyraźna poprawa stanu
bezpieczeństwa  na  drogach  miasta  Jastrzębia-Zdroju.  Odnotowano  spadek
wypadków drogowych oraz osób rannych i ofiar śmiertelnych

Najwięcej zdarzeń drogowych odnotowano w IV kwartale roku, któryz
uwagi  na  swoją  specyfikę  związaną  z  warunkami  drogowymi  generuje
największe zagrożenie wśród uczestników ruchu drogowego

W  2017  roku  prowadzony  będzie  program  poprawy  stanu
bezpieczeństwa  opierający  się  w  głównej  mierze  na  minimalizowaniu
zagrożenia  wśród  pieszych  uczestników  ruchu  drogowego.  Aktywność
policjantów ruchu drogowego kierowana będzie w szczególności na reagowanie
i  represjonowanie  kierujących  stwarzających  zagrożenie  wobec  pieszych
(  wyprzedzanie  na  przejściach  dla  pieszych,  przekraczanie  prędkości  w
rejonach  oznakowanych  przejść  dla  pieszych  czy  omijanie  pojazdu  ,  który
zatrzymał się celem ustąpienia pieszemu ). 



WYNIKI SŁUŻB KRYMINALNYCH KMP
W JASTRZĘBIU-ZDROJU

1. Wykrywalność.

KMP
Jastrzębie-Zdrój

2015 rok 2016 rok Województwo śląskie
2016 rok

Ogólna 72 70,3 71,8

Kryminalna 66 61,2 60,5

„7 kategorii” 39,1 40,7 41,8

2. Dynamika przestępstw narkotykowych.

KMP
Jastrzębie-Zdrój

2015 rok 2016 rok Województwo śląskie
2016 rok (%)

Dynamika wszczęć 92 104 96,4

Dynamika przestępstw
stwierdzonych

175 110 95,8

3. Wartość mienia zabezpieczonego.

Jednostka 2015 rok 2016 rok

KMP
Jastrzębie-Zdrój

39650 263950

4. Wartość mienia odzyskanego.

Jednostka 2015 rok 2016 rok

KMP
Jastrzębie-Zdrój

194249 536369



5.Wskaźnik zaległości.

Jednostka 2015 rok 2016 rok Województwo śląskie
2016 rok

KMP
Jastrzębie-Zdrój

0,76 0,88 1,19

6. Skuteczność poszukiwań osób zaginionych.

Jednostka 2016 rok Próg satysfakcji

KMP
Jastrzębie-Zdrój

90% 100%

Na 01 stycznia 2016r. w KMP w Jastrzębiu-Zdroju zarejestrowanych
było 9 osób zaginionych. W dniu 31 grudnia 2016r. poszukiwanych było 10
osób zaginionych.

7. Skuteczność poszukiwań osób ukrywających się (List Gończy).

Jednostka 2016 rok Próg satysfakcji

KMP
Jastrzębie-Zdrój

0,96 0,98

Na 01 stycznia 2016r. w KMP w Jastrzębiu-Zdroju zarejestrowanych
było 178 osób poszukiwanych LG. W dniu 31 grudnia 2016r. pozostało 170
osób poszukiwanych.



EFEKTY PRACY
WYDZIAŁU DW. z PRZESTĘPCZOŚCIĄ GOSPODARCZĄ

KOMENDY MIEJSKIEJ POLICJI W JASTRZĘBIU-ZDROJU
W 2016 ROKU

1. Dynamika Wszczęć w latach 2015-2016.
Jednostka 2015 rok 2016 rok

KMP
Jastrzębie-Zdrój

100,4 100,7

Województwo śląskie 105,1 96,1

2. Dynamika czynów stwierdzonych wykrytych w latach 2015-2016.
Jednostka 2015 rok 2016 rok

KMP
Jastrzębie-Zdrój

94,3 128,9

Województwo śląskie 88,6 87,3

3. Dynamika czynów stwierdzonych korupcyjnych w latach 2015-2016.
Jednostka 2015 rok 2016 rok

KMP
Jastrzębie-Zdrój

22,7 166,7

Województwo śląskie 76,1 154,6

4. Postępowania wszczęte w 4 kategoriach PG w 2016 roku.

KMP Jastrzębie-Zdrój – 123,1
Średnia wojewódzka – 104,5

5. Przestępstwa stwierdzone  w 4 kategoriach PG w 2016 roku.

KMP Jastrzębie-Zdrój – 400
Średnia wojewódzka – 159,8



Stan etatowy

Na  dzień  31  grudnia  2016  roku  w  Komendzie  Miejskiej  Policji  Na  dzień  31  grudnia  2016  roku  w  Komendzie  Miejskiej  Policji  ww
Jastrzębiu - Zdroju służbę pełniło 196 funkcjonariuszy, natomiast 5 etatów byłoJastrzębiu - Zdroju służbę pełniło 196 funkcjonariuszy, natomiast 5 etatów było
stanowiskami  wakującymi.stanowiskami  wakującymi.

W minionym roku:

- 8  funkcjonariuszy - 8  funkcjonariuszy przyjęto do służby,przyjęto do służby,

- 3  funkcjonariuszy przeniesiono do tut. KMP z innych jednostek Policji,- 3  funkcjonariuszy przeniesiono do tut. KMP z innych jednostek Policji,

-  3  - 3  policjantpolicjantów zwolniono ze służby  (w tym 2 na własną prośbę ,  a 1  naów zwolniono ze służby  (w tym 2 na własną prośbę ,  a 1  na
podstawie wyroku skazującego)podstawie wyroku skazującego)

- 6 funkcjonariuszy przeniesiono do innych   jednostek Policji.- 6 funkcjonariuszy przeniesiono do innych   jednostek Policji.

Nominacje i wyróżnieniaNominacje i wyróżnienia

W 2016 roku  65  policjantów KMP w Jastrzębiu-  Zdroju  W 2016  roku  65  policjantów KMP w Jastrzębiu-  Zdroju  otrzymałootrzymało
nominacje na wyższy stopień.nominacje na wyższy stopień.

Na I stopień w korpusie mianowano 17 policjantów:Na I stopień w korpusie mianowano 17 policjantów:
1 - na stopień podinspektora,1 - na stopień podinspektora,
9 - na stopień mł. aspiranta,9 - na stopień mł. aspiranta,
7- na stopień sierżanta.7- na stopień sierżanta.

Na kolejny stopień w ramach korpusu mianowano 48 policjantów:Na kolejny stopień w ramach korpusu mianowano 48 policjantów:
25 - w korpusie aspirantów,25 - w korpusie aspirantów,
19- w korpusie podoficerów,19- w korpusie podoficerów,
4 - w korpusie szeregowych.4 - w korpusie szeregowych.

W 2016 roku udzielono 729 wyróżnień policjantom podległym KMP wW 2016 roku udzielono 729 wyróżnień policjantom podległym KMP w
Jastrzębiu-Zdroju.Jastrzębiu-Zdroju.
2 - srebrne medale za długoletnią służbę przyznane przez Prezydenta RP,2 - srebrne medale za długoletnią służbę przyznane przez Prezydenta RP,
2 - odznaki „Zasłużony Policjant” nadane przez Ministra Spraw Wewnętrznych2 - odznaki „Zasłużony Policjant” nadane przez Ministra Spraw Wewnętrznych
i Administracji,i Administracji,
2 - nagrody pieniężne przyznane przez Komendanta Głównego Policji,2 - nagrody pieniężne przyznane przez Komendanta Głównego Policji,



85  -   nagród  pieniężnych  p85  -   nagród  pieniężnych  przyznanych  przez  rzyznanych  przez  Komendanta  WojewódzkiegoKomendanta  Wojewódzkiego
Policji w Katowicach,Policji w Katowicach,
636 - nagród pieniężnych p636 - nagród pieniężnych przyznanych przez Komendanta rzyznanych przez Komendanta Miejskiego Policji wMiejskiego Policji w
Jastrzębiu Zdroju,Jastrzębiu Zdroju,
2 - wyróżnienia krótkoterminowym dodatkowym urlopem przyznanym  2 - wyróżnienia krótkoterminowym dodatkowym urlopem przyznanym  przezprzez
Komendanta Komendanta Miejskiego Policji w Jastrzębiu Zdroju.Miejskiego Policji w Jastrzębiu Zdroju.

PostPostępowania dyscyplinarne i  czynności wyjaśniające.ępowania dyscyplinarne i  czynności wyjaśniające.

W 2016 roku w KMP Jastrzębie-Zdrój przeprowadzono 33 czynności
wyjaśniające  z  których  7  zakończono  rozmową  dyscyplinującą.  Ponadto
wszczęto  2  postępowania  dyscyplinarne,  które  w  jednym  przypadku
zakończono karą nagany a w drugim przypadku odstąpiono od ukarania.

Zmiany strukturalne.Zmiany strukturalne.

Z  dniem  1  grudnia  2016r.  Rozkazem  organizacyjnym  zmieniono
strukturę organizacyjną Komendy Miejskiej Policji w Jastrzębiu-Zdroju.
-  utworzono  Zespół  Wywiadowczy  Wydziału  Prewencji  składający  się  z  6-  utworzono  Zespół  Wywiadowczy  Wydziału  Prewencji  składający  się  z  6
etatów.etatów.
- utworzono jednoosobowe stanowisko d/s kontroli w randze eksperta,- utworzono jednoosobowe stanowisko d/s kontroli w randze eksperta,
- przekształcono Ogniwo d/s Wykroczeń w Referat wzmacniając 2 etatami,- przekształcono Ogniwo d/s Wykroczeń w Referat wzmacniając 2 etatami,
-  przekształcono  Zespół  Patrolowo-Interwencyjny  w  Referat  powołując  dla-  przekształcono  Zespół  Patrolowo-Interwencyjny  w  Referat  powołując  dla
nowej komórki organizacyjnej stanowisko Kierownika.nowej komórki organizacyjnej stanowisko Kierownika.

Dzięki wsparciu finansowemu ze strony samorządu w kwocie 14 500zł.
przekazanemu  na  Fundusz  Wsparcia  Policji  zmodernizowano  system
monitoringu  wizyjnego  budynku  KMP  w  Jastrzębiu-Zdroju.  Obecnie
monitoringiem objęte są 23 punkty w budynku. Kolejną kwotę przeznaczono na
służby  ponadnormatywne.  Dzięki  kwocie  10.000zł.  na  ulice  naszego  miasta
skierowano dodatkowo 66 służb. Dofinansowano także zakup 1 oznakowanego
pojazdu służbowego Kia Ceed, który został przekazany do dyspozycji Wydziału
Ruchu Drogowego. Z budżetu Policji zakupiono dla KMP w Jastrzębiu-Zdroju
oznakowany pojazd Volkswagen T6.



Zadania na 2017 rokZadania na 2017 rok  

1.  Utrzymanie  efektywności  pracy  i  uzyskanych  wyników  w  obszarze1.  Utrzymanie  efektywności  pracy  i  uzyskanych  wyników  w  obszarze
przestępczości gospodarczej.przestępczości gospodarczej.
2.  Utrzymanie  poziomu  bezpieczeństwa  osiągniętego  w  2016r.  w  zakresie2.  Utrzymanie  poziomu  bezpieczeństwa  osiągniętego  w  2016r.  w  zakresie
Ruchu Drogowego.Ruchu Drogowego.
3. Poprawa czasu uzyskanego w służbie obchodowej do wyznaczonego progu3. Poprawa czasu uzyskanego w służbie obchodowej do wyznaczonego progu
satysfakcji na poziomie 75% - dzielnicowi Wydziału Prewencji.satysfakcji na poziomie 75% - dzielnicowi Wydziału Prewencji.
4. Uzyskanie lepszych wyników w obszarze służby kryminalnej w zakresie:4. Uzyskanie lepszych wyników w obszarze służby kryminalnej w zakresie:
- przestępczości nieletnich- przestępczości nieletnich
- przestępstw narkotykowych- przestępstw narkotykowych
- liczby postępowań z zajęciem mienia- liczby postępowań z zajęciem mienia
- zmniejszenia ilości postępowań zawieszonych- zmniejszenia ilości postępowań zawieszonych
- zwiększenia skuteczności poszukiwań osób zaginionych i ukrywających się- zwiększenia skuteczności poszukiwań osób zaginionych i ukrywających się
przed organami ściganiaprzed organami ścigania
5. W zakresie logistyki 5. W zakresie logistyki 
- poprawa warunków służby, głównie budynku Rewiru Dzielnicowych przy   ul.- poprawa warunków służby, głównie budynku Rewiru Dzielnicowych przy   ul.
DworcowejDworcowej
- zwiększenia liczby miejsc parkingowych dla pojazdów służbowych- zwiększenia liczby miejsc parkingowych dla pojazdów służbowych


